
Actemium Maintenance Belfort fait partie du réseau d’entreprises industrielles de VINCI Energies. 

Basée à Héricourt (70), l’entreprise propose des solutions sur mesure pour la maintenance des moyens de production 

industrielle. Notre mission consiste à améliorer la performance des équipements industriels de nos clients. Notre 

entreprise, autonome et responsable, est à même de s’adapter aux problématiques locales, de comprendre les attentes 

de nos clients et de leur offrir une grande réactivité. Notre organisation en réseau permet de répondre aux offres 

multisites avec une coordination dédiée. 

En complément de la maintenance préventive et curative, de la maintenance prédictive et améliorative, l’entreprise 

intervient sur l’ingénierie de maintenance dans les domaines de la mécanique et la mécanosoudure, de l’électricité et 

de l’automatisme, de l’hydraulique. Elle est également un des acteurs majeurs dans la maintenance des ponts roulants 

et est reconnue pour son expertise dans ce domaine. 

L’entreprise recrute un/e  

PROJETEUR/EUSE ELECTROTECHNIQUE  

Poste basé à HERICOURT (70) 
 

Les missions principales consisteront à concevoir et réaliser des projets électriques depuis l’étude préliminaire jusqu’à 

la mise en service en proposant des solutions efficientes tout en respectant le budget alloué. 

Elaboration et conception de plans et schémas électriques de principe et d’équipements détaillés en utilisant des 

logiciels de CAO dans le respect des normes et règlementations en vigueur. 

Réalisation de bilans de puissance ; bilans thermiques ; définition de matériel selon nomenclature. 

Collaboration avec les ingénieurs et autres parties prenantes dans l’intégration des exigences électriques dans le cadre 

d’un projet d’études. 

Participation aux réunions de coordination. 

Elaboration de supports techniques pour les équipes opérationnelles. 

Achat et suivi des fournitures. 

Réalisation de l’état des lieux sur site. ; suivi et validation des travaux d’installation sur site ; proposition de solutions 

techniques durant la phase de construction. 

Veille technologique dans le domaine de l’électricité ; proposition de solutions d’amélioration. 

 

Issu(e) d’une formation technique BAC +2/3 en électrotechnique, GEII avec des compétences en études et réalisations de 

plans/schémas électriques industriels ; connaissance des exigences du milieu industriel ; connaissance des logiciels de CAO. 

Capacité à travailler en équipe ; motivé et rigoureux avec un bon sens relationnel. 

 

Poste à pourvoir sur Héricourt (70) avec déplacements en local ; rémunération sur 13 mois attribuée en fonction de 

l’expérience et des compétences ; statut ETAM. 

 

Entreprise du réseau industriel de VINCI ENERGIES ; 60 collaborateurs et 8 M€ de CA ; autonome dans son 

développement stratégique ; offrant des avantages sociaux (intéressement, participation, prime de fin d’année, RTT, 

autonomie, véhicule de service, développement des compétences par la formation continue, plan d’épargne groupe et 

plan d’épargne retraite, mutuelle complémentaire familiale, adhésion à un CIE offrant de nombreux avantages, titres 

restaurant,…) et moments de convivialité. 

 

En envoyant votre CV et lettre de motivation par e-mail à Patricia HALL, Responsable Ressources Humaines : 

patricia.hall@actemium.com 

mailto:patricia.hall@actemium.com

