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Maintenance
Belfort

Actemium Maintenance Belfort fait partie du réseau d'entreprises industrielles de VINCI Energies.
Basée a Héricourt (70), I'entreprise propose des solutions sur mesure pour la maintenance des moyens de production
industrielle. Notre mission consiste a améliorer la performance des équipements industriels de nos clients. Notre
entreprise, autonome et responsable, est a méme de s’adapter aux problématiques locales, de comprendre les attentes
de nos clients et de leur offrir une grande réactivité. Notre organisation en réseau permet de répondre aux offres
multisites avec une coordination dédiée.
En complément de la maintenance préventive et curative, de la maintenance prédictive et améliorative, I'entreprise
intervient sur I'ingénierie de maintenance dans les domaines de la mécanique, de I'électricité et de I'automatisme, de
I’hydraulique. Elle est également un des acteurs majeurs dans la maintenance des ponts roulants et est reconnue pour
son expertise dans ce domaine.
L'entreprise recrute un/e

TECHNICIEN/NE MAINTENANCE

Activité LEVAGE

Description de la mission

Le poste consistera, en bindme, a intervenir sur les moyens de levage de nos clients : intervention sur les freins ;
alignement réducteur/moteur ; lecture de schémas mécaniques et/ou électriques ; démontage et remontage de
réducteur ; diagnostic de pannes mécaniques et/ou électriques ; démontage et remontage de galets ; définition et
remplacement de cable de levage ; réalisation de croquis de fabrication ; installation et mise en service de variateur
électronique de vitesse.

Rédaction de compte-rendu d’intervention clairs et complets.

Poste a pourvoir a Héricourt (70) mais nécessitant de la mobilité ponctuelle.

Profil

Issu(e) d’'une formation technique BAC PRO a BAC+2 en électromécanique, électrotechnique et/ou maintenance des
systemes industriels avec connaissance des différentes technologies de cable de frein sur appareils de levage ; lecture
de schémas électriques et/ou mécaniques ; connaissance des différentes technologies de commande radio.

Capacité a travailler en hauteur, en équipe ; motivé(e) et rigoureux(se) avec un bon sens relationnel.
CACES pont roulant, nacelle élévatrice 3B et chariot élévateur seraient un plus mais non obligatoires (accompagnement
formation par I'entreprise).

Pourquoi nous rejoindre ?

Entreprise du réseau industriel de VINCI ENERGIES; 60 collaborateurs et 8 M€ de CA; autonome dans son
développement stratégique ; offrant des avantages sociaux (intéressement, participation, prime de fin d’année, RTT,
autonomie, véhicule de service, développement des compétences par la formation continue, plan d’épargne groupe et
plan d’épargne retraite, mutuelle complémentaire familiale, adhésion a un CIE offrant de nombreux avantages, titres
restaurant,...) et moments de convivialité.

Comment postuler
En envoyant votre CV et lettre de motivation par e-mail a Patricia HALL, Responsable Ressources Humaines :
patricia.hall@actemium.com
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