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Titre: Pilote Qualité Projet (F/H)

 
Numéro du poste: 48268 
Groupe: Magna Steyr 
Division: Magna Steyr France Bievres 
Type de poste: Permanent/régulier 
Lieu: BIEVRES, ETUPES 
 
Domaine d’intervention : Qualité projets
Contrat : CDI
Lieu : Bièvres / Etupes
 
Description de la société :
Changer le monde de la mobilité. Rendre la technologie automobile plus Intelligente, plus Durable, plus
Sûre et plus Légère. C'est ce qui nous passionne chez Magna.
 

Avec plus de 100 ans d'expérience dans la conception et la production de véhicules et une large

gamme de services, Magna Steyr est le premier partenaire d'Ingénierie et de Fabrication des acteurs

internationaux de la mobilité.

 
Contribuez à l’avenir en rejoignant Magna Steyr France (MSFR) pour travailler sur des projets innovants et
passionnants en fournissant des prestations d’Ingénierie Véhicules et nouvelles Mobilités autonomes
(synthèse véhicule, Architecture, Carrosserie, Electronique, ADAS, simulations numériques, Validations
physiques, Industrie 4.0 …).

 
Poste proposé
Nous recherchons nos futurs talents pour faire partie d'une équipe dynamique, passionnée qui cherche à
repousser les limites, à innover et être acteur de la transformation de nos Métiers, pour être, en étant
directement rattaché à la Direction Générale :

Pilote Qualité Projet (F/H)

VOS MISSIONS :
Vous êtes garant(e) de contrôler et d'animer les attendus qualités contractuelles Qualité Coût Délai Prestation
(QCDP) des projets clients externes ou internes.
Vous suivez un ou plusieurs projets de l’entreprise, mono et multi-métiers, et êtes en charge du déploiement
qualité conformément aux processus et système qualité MSFR en vigueur.

Mise en œuvre de la démarche qualité
Vous mettez en place, accompagnez et suivez les procédures qualité au sein des projets.

 
Suivi et contrôle des indicateurs qualité

Vous construisez des indicateurs et élaborez des tableaux de bord de suivi.
Vous élaborez et communiquez une synthèse hebdomadaire sur la qualité du projet.
Vous analysez les écarts entre les prévisions et les résultats constatés.
A ce titre, vous mettez en place des actions correctives et préventives adaptées.
Vous organisez des audits internes en vue d’analyser les points de non-conformité.

 
Relations avec les différents partenaires

Vous sensibilisez les membres de l’équipe projet sur l’importance du respect et des enjeux de la
démarche qualité.
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Vous échangez avec les différents ingénieurs qualité du groupe et suivez la politique définie et mise en
œuvre.
Vous avez pour mission de faire remonter les informations des projets aux responsables qualité. 
Vous prenez part à l’animation et au management d’équipe avec les chefs de projet.

Compétences techniques
Anglais : niveau B2 à C1 attendu
Connaissance normes ISO 9001 et IATF 16949
Sûreté de fonctionnement
Gestion de Planning
Bonne connaissance des outils et méthodes de gestion de projets
Maîtrise du process de création d’un produit
Maîtrise des outils informatiques : Pack Office, MS Project, VBA, Python ou autres langages

 
Aptitudes professionnelles

Rigueur
Capacité d’analyse et de synthèse
Dynamisme
Pédagogie
Capacité d’adaptation
Capacité à prioriser
Capacité à animer des équipes transverses

 
PROFIL RECHERCHÉ :
De formation BAC+2 à BAC+ 5, vous possédez une expérience de 3 ans minimum dans le pilotage
qualité projets dans le secteur Automobile.
 
Doté (e) d’une aisance relationnelle développée, vous saurez allier autonomie et esprit d’équipe pour
anticiper, proposer et promouvoir des solutions originales et attrayantes pour répondre efficacement aux
problématiques rencontrées sur le terrain.
 
Vous êtes mobile car vous pourrez être amené(e) à vous déplacer sur le site client ainsi que sur nos différents
sites.
 
Informations complémentaires
Nous nous efforçons d'offrir un environnement de travail inspirant et motivant à nos collaborateurs.
Dans le cadre de la dernière enquête de satisfaction, 96% d’entre ont déclaré que Magna Steyr France « Is a
Good Place to Work ».
Parce que nous prônons  l’équité, la  diversité  et pensons que nous avons un rôle à jouer face aux
problématiques actuelles, Magna Steyr France est  signataire de deux Chartes  qui nous engagent sur
la Diversité et le Développement Durable.


