
Technicien(ne) Essai R&D (H/F)

L’entreprise H2SYS :

Dans le cadre de sa forte croissance commerciale et industrielle, H2SYS – PME de 30 collaborateurs – 
continue sa structuration et recherche sa/son futur(e) Technicien(ne) Essais R&D.

La société H2SYS est une PME créée en 2017, elle conçoit, fabrique et commercialise des groupes et 
systèmes électrogènes à hydrogène sur des gammes de puissance allant de 5 à 130 kVA.

Vous travaillez en lien direct avec la production et l’équipe R&D et contribuez au développement et à la 
promotion
de solutions innovantes autour des technologies de l’hydrogène.

Passionné(e) par les nouvelles technologies et la transition énergétique, vous aurez à cœur de mener à 
bien l’ensemble des projets qui vous seront confiés.

Vous souhaitez travailler au sein d’une équipe dynamique et contribuer à accélérer la transition 
énergétique, rejoignez-nous !

Missions principales:

	 • Assurer les tests de fin de fabrication (Factory Acceptance Tests) en lien avec la production :
		  • Préparer et mettre en place les essais : installation des bancs d’essais, raccordement 
		  électrique et hydrogène des produits
		  • Dérouler les protocoles d’essais, enregistrer et consigner les résultats dans les rapports 	
		  d’essais
		  • Identifier les non-conformités et en comprendre l’origine
		  • Participer à l’améliorationcontinue des essais (procédures, standards)

	 • Apporter un soutien technique lors des essais de produits spécifiques, en lien avec l’équipe R&D :
		  • Acquisition de données, écriture des rapports de tests et rapports de diagnostic
		  • Support technique aux équipes d’ingénierie

	 • Qualité :
		  • Analyser les non-conformité internes et clients/fournisseurs avec le support du service 
		  qualité et du service client
		  • Assurer la traçabilité des produits testés.



Compétences requises :

Vous êtes technicien génie électrique et système hybride. Vous avez des connaissances et une expérience 
en électronique et en électricité.

Vous savez rédiger des rapports d’analyse, des protocoles, et des rapports d’essais.

Vous avez déjà réalisé des tests sur des produits standards, et des essais de projets hybride batterie / 
hydrogène.

Une expérience en manipulation et en risques hydrogène, et la maîtrise de l’anglais est un plus..

Profil et personnalité :

Vous êtes organisé et rigoureux dans votre travail.

Vous disposez d’un bon esprit d’analyse et de synthèse.

Vous êtes reconnu pour votre autonomie et votre sens relationnel.

Vous savez faire preuve de discrétion au vu du caractère confidentiel de certaines affaires.

Une expérience réussie de minimum 2 ans est exigée dans le domaine de l’énergie électrique en 
production, qualité et essai.

Statut, rémunération, moyens :

	 • Type de contrat : CDI – 38,5h
	 • Statut : ETAM
	 • Date de recrutement : Dès que possible
	 • Type de poste : Création/Evolution
	 • Localisation : au siège à Belfort
	 • Déplacements : Occasionnels – France et international
	 • Expérience : Minimum 2 ans sur un poste similaire
	 • Rémunération : Fixe à définir selon profil
	 • Service de rattachement : Qualité Sécurité Environnement
	 • Moyens à disposition : Ordinateur – Cellule d’essais et matériels d’essais – Serveur pour 
	    enregistrer les essais- ERP

Pour postuler : recrutement@h2sys.fr

Mentionner en objet Ref. 202303 « Technicien(ne) Essais R&D »


